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 [ 한국바른채용인증원 ]  
 

발신 : 한국바른채용인증원 ㈜ 

수신 : 정부, 공공기관 및 기업 인사 및 채용 관리자, 담당자, 관계자  

제목 : 제 1 회 대한민국 바른채용 컨퍼런스 개최의 건 
 

 

1. 귀 사의 무궁한 발전을 기원합니다. 

2. 한국바른채용인증원은 ISO 바른채용경영시스템 인증, 채용전문면접관 자격인증, 역량평가 

등을 주관하는 채용 인증 교육기관입니다.  

3. 본 컨퍼런스는 채용트렌드 및 모범사례 공유를 통한 바른채용 문화의 확산을 목적으로 

하고 있으며 인사 및 채용관계자들의 참석을 아래와 같이 요청 드립니다.  

- 아     래 – 

① 개요: 제 1 회 대한민국 바른채용 컨퍼런스 참석 요청의 건 

② 일시: 2020 년 1 월 31 일 (금) 13:00~18:00  

③ 대상: 정부, 공공 및 민간 부문 인사채용 책임자, 담당자 200 명 

④ 장소: 슈피겐홀 (서울 강남구 봉은사로 446 슈피겐 HQ A 동 지하 2 층) 

⑤ 참가비: 11 만원(VAT 포함, 우리은행 1005-903-448778 한국바른채용인증원㈜)  

⑥ 신청 온라인 선착순: http://bit.ly/바른채용컨퍼런스 

⑦ 컨퍼런스 내용 

 주제 내용 발표자 

13:00~13:20 Opening 바른 채용문화 확산의 기대 문형구 교수(고려대, 21 대 인사조직학회장) 

13:20~13:40 채용 트렌드 2020 2020 년 채용 트렌드 Top 15   조지용 원장(한국바른채용인증원) 

13:40~14:20 ISO 바른채용경영시스템 ISO 바른채용경영시스템 인증기준 

한국산업단지공단 인증사례 

강승구 팀장(한국생산성본부인증원) 

윤재민 대리(한국산업단지공단) 

14:20~14:40 사내면접관 자격제도 사내면접관 자격인증제도 사례 이명헌 팀장(한화시스템) 

14:40~15:00 채용적합성 감사(Audit)  KOGAS 채용적합성 감사 사례 이은상 차장(한국가스공사)  

15:00~15:30 청년에게 듣는다 기업 채용담당자에게 바란다 취업 준비생 영상 (청년재단) 

15:30~16:00 AI 채용의 확대 AI 채용의 이해와 주의사항 이상돈 본부장(사람인 HR) 

16:00~16:20 직무중심채용  SK 하이닉스 청년희망나눔 사례 박창용 수석(SK 하이닉스)  

16:20~16:40 지원자 배려와 존중 한국남부발전 ‘보듬채용’ 사례 

(‘19 인사혁신사례 대통령상 수상) 

손승현 차장(한국남부발전) 

16:40~17:00 채용비리척결 공공기관 채용비리 사례 및 

주의사항 

박홍상 서기관(국민권익위원회, 공공기관 

채용비리근절추진단) 

17:00~18:00 채용성과와 경영평가 

바른채용 문화의 정착 

채용부문 경영평가와 향후 방향 

패널토의 및 질의 응답 

황요성 교수(한남대/전 공기업 

경영평가위원), 박해룡 부원장 

※ 주관 : 한국바른채용인증원㈜        후원 : 한국생산성본부인증원, 청년재단, 월간인사관리, 한국강사신문  

 

 

 

시행 : 인증원 19-005 (2019.12.31) 

한  국  바  른  채  용  인  증  원  장 

Director of Korea Right Recruitment Certification Authority 


